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РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 
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В I КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА 
 

Численность принятых работников превысила численность выбывших работников на  7человек  
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РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 

ПРИЁМ И УВОЛЬНЕНИЕ, ТЫС. ЧЕЛОВЕК 

В I КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА 

4 

Причины выбытия 
2022 г. 2023 г. 

I квартал II квартал III квартал IV квартал I квартал 

По соглашению сторон 0,8 1,2 1,2 0,9 0,9 
В связи с сокращением 

численности 0,2 0,3 0,3 0,7 0,4 
По собственному желанию 5,8 6,7 8,6 7,3 6,3 
По другим причинам 1,1 1,6 1,9 1,8 1,2 

Принято всего – 8,8 тыс. человек  

(в том числе на дополнительно введенные рабочие места – 0,4 тыс. человек) 

Выбыло всего – 8,7 тыс. человек 



РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, РАБОТАВШИХ  

НЕПОЛНОЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ, ЧЕЛОВЕК 

В I КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА 
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По инициативе работодателя 877 По соглашению между 

работником и работодателем 10029 

Находились в простое по вине 

работодателя и по причинам,  

не зависящим от работодателя  

и работника 
648 

Имели отпуска без сохранения 

заработной платы по заявлению 

работника 5046 



РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ПРИНЯТЫХ РАБОТНИКОВ  

СПИСОЧНОГО СОСТАВА ПО ВИДАМ  

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЧЕЛОВЕК  
 

В I КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА 

6 

8,8 тыс. человек 

 

Принято всего 

 

2,9% 
к списочному составу 
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РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ПРИНЯТЫХ РАБОТНИКОВ  

НА ДОПОЛНИТЕЛЬНО ВВЕДЕННЫЕ РАБОЧИЕ МЕСТА  

ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЧЕЛОВЕК 

 

В I КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА 

7 

364 человека 

 

Принято на дополнительно  

введенные рабочие места 

 

0,1% 
к списочному составу 
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РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ ВЫБЫВШИХ РАБОТНИКОВ 

ОРГАНИЗАЦИЙ ПО ПРИЧИНАМ ВЫБЫТИЯ, ПРОЦЕНТОВ 

 

В V КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА 
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72 

9,8 

4,9 

13,3 

По собственному 
желанию 

По соглашению 
сторон 

В связи с 
сокращением 
численности 

По другим 
причинам 

8,7  
тыс. человек 

Доля работников, уволившихся  по собственному 

желанию в списочной численности 

Деятельность гостиниц  

и предприятий общественного 

питания 

13,3 
(наибольший показатель) 

Добыча полезных  

ископаемых 

0,8 
(наименьший показатель) 



РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ВЫБЫВШИХ РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО 

СОСТАВА ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЧЕЛОВЕК  
 

В I КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА 

9 

8,7тыс. человек 

 

Выбыло работников  

по различным причинам  

 

2,9% 
к списочному составу 
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10 

877 

10029 

По инициативе работодателя  

По соглашению между работником и работодателем 

По инициативе работодателя 

человек к списочной численности 

Деятельность в области 
здравоохранения  

и социальных услуг 

241 
(наибольший показатель) 

0,3% 
 

 

Водоснабжение; водоотведение, 

организация сбора и утилизация 

отходов, деятельность  

по ликвидации загрязнений 

1  
(наименьший показатель) 

0,0% 

По соглашению между работником и работодателем 

Образование 

4 814 
(наибольший показатель) 

4,1% 

Деятельность гостиниц  

и предприятий общественного 

питания 

2 
(наименьший показатель) 

0,2% 

Работали в режиме неполного рабочего времени, человек 

(0,3% к списочной  

численности) 

(3,3%  к списочной  

численности) 



РОССТАТ ДАГЕСТАНСТАТ 

НЕПОЛНАЯ ЗАНЯТОСТЬ РАБОТНИКОВ В ОРГАНИЗАЦИЯХ, ЧЕЛОВЕК 

 

В I КВАРТАЛЕ 203 ГОДА 

11 

Находились в простое по вине работодателя 

и по причинам, не зависящим  

от работодателя и работника 

человек к списочной численности 

299 
(наибольший показатель)  

 

Обрабатывающие  

производства 

3,1% 

2  
(наименьший показатель) 

 

Деятельность 
профессиональная,  

научная и техническая 

0,0% 

Предоставлены отпуска без сохранения заработной платы  

по заявлению работника 

4 

14 

35 

44 

51 

55 

78 

82 

117 

141 

176 

181 

196 

200 

364 

554 

643 

757 

1354 
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19Деятельность в области здравоохранения 

 и социальных услуг 

Обрабатывающие производства 

Образование 

Государственное управление и обеспечение военной 

безопасности; социальное обеспечение 

Транспортировка и хранение 

Деятельность финансовая и страховая 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных 

 средств и мотоциклов 

Деятельность в области информации и связи 

Строительство 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха 

Деятельность административная и сопутствующие 

дополнительные услуги 

Деятельность гостиниц и предприятий  

общественного питания 

Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга  

и развлечений 

Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 

 и рыбоводство 

Деятельность профессиональная, научная и техническая 

Предоставление прочих видов услуг 

Водоснабжение; водоотведение, организация сбора  

и утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений 

Добыча полезных ископаемых 

Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 


